
Suivi des Inbounds - Rapport mensuel du Conseiller 

Ce formulaire est conforme aux exigences de la certification Youth Exchange du Rotary. Il est destiné à enregistrer la 
date et le compte-rendu de votre contact mensuel avec l'étudiant d'échange et la famille qui l'accueille. 
Un contact régulier est nécessaire pour que le conseiller soit informé en temps opportun de toute préoccupation (mal 
du pays, manque de contacts amicaux, difficultés scolaires, par exemple) et qu'il puisse ainsi les résoudre plus 
facilement. Le Rotary demande un contact mensuel. 
Ces informations seront partagées avec les responsables du programme dans votre district. Si le problème est 
urgent, le conseiller doit les contacter directement. 
Veuillez remplir complètement le formulaire, l’enregistrer et l’envoyer au gestionnaire du District qui vous l’a 
demandé. 
Merci pour votre implication dans le programme d'échange de jeunes du Rotary ! 

District :  Rotary club : 

Nom du / de la conseiller/conseillère : 

Téléphone mobile :  

Nom de l’étudiant(e) d’échange :  

Pays de son domicile : 

Nom de sa famille hôte actuelle :  

Nom de l’école : 

Date de votre dernière rencontre :  

Merci d’évaluer les sujets suivants : 
Relations entre le jeune et sa famille hôte 

Progrès pour parler français 

Progrès scolaires 

Engagement du jeune à l’école 

Engagement du club envers le jeune 

Engagement du jeune envers le club 

Son moral 

Vous pouvez décrire ici les soucis rencontrés que vous voudriez communiquer au district.  
NB : si le souci vous parait urgent, prenez contact directement avec le référent du district ! 

Adresse de messagerie : 


	Suivi des Inbounds - Rapport mensuel du Conseiller
	Merci d’évaluer les sujets suivants :


	District: 
	Club: 
	Conseiller: 
	Telephone: 
	Email: 
	Inbound: 
	Pays: 
	Famille: 
	Ecole: 
	DateDernRencontre: 
	EngagementEcole: [Excellent]
	RelationsFamille: [Excellentes]
	ProgresFrancais: [Excellents]
	ProgresScolaires: [Excellents]
	EngagementClubJeune: [Excellent]
	EngagementJeuneClub: [Excellent]
	Moral: [Excellent]
	SoucisEventuels: 


